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MasterCard česká centra rozvoje 2009

INDIKÁTORY

Na základě zkušeností s realizací projektu MasterCard česká centra rozvoje 2008 byly indikátory upraveny a jednotlivé oblasti jsou tedy hodnoceny podle následujících ukazatelů: 

Indikátory – města

	 Skupina
	P.č.
	Indikátor

	I. Zhodnocení intervencí veřejného sektoru
	1.
	Začlenění města do Cíle „Konvergence“ politiky hospodářské a sociální soudržnosti EU, MMR

	
	2.
	Statut krajského města, Min. vnitra

	
	3.
	Statut hlavního města

	
	4.
	Zařazení do regionu A,B, nebo C - podmínky pro získání investičních pobídek 

	
	10,0%

	II. Ekonomická stabilita jako předpoklad pro rozvoj podnikání
	5.
	Nezaměstnanost ve městě 

	
	6.
	Míra nezaměstnanosti ve městě / míra nezaměstnanosti ve městě 

	
	7.
	Počet uchazečů na 1 volné pracovní místo 

	
	8.
	Socioekonomická situace v regionu 

	
	20,0%

	III. Finanční toky a poptávkové stimuly v podnikání

 

 

 
	9.
	Počet obyvatel

	
	10.
	Napojení na dálniční síť ČR

	
	11.
	Napojení na železniční síť ČR

	
	20,0%

	IV. Investiční atraktivnost
	12.
	Počet ekonomických subjektů /1000 obyvatel 

	
	13
	Počet ekonomických subjektů /počet ekonomických subjektů 

	
	14.
	Kumulovaný příliv PZI za okres 

	
	15.
	Investiční atraktivnost kraje

	
	20,0%

	V. Business centra a znalostní společnost

 

 
	16.
	Počet ekonomických subjektů 

	
	17.
	Image jako business centra mezi podnikateli

	
	20,0%

	VI. Kvalita života

 

 

 

 
	18.
	Naděje na dožití při narození - muži 

	
	19.
	Naděje na dožití při narození - ženy 

	
	20.
	Nárůst počtu obyvatel města 

	
	21.
	Zhodnocení významu z hlediska terciárního vzdělávání 

	
	10,0%


Metodika pro zhodnocení postavení krajů

Pro kraje byly indikátory také upraveny na základě zkušenosti s realizací projektu MasterCard česká centra rozvoje 2008, jak je uvedeno výše. Zejména byly vyřazeny makroekonomické indikátory, které sleduje ČSÚ (vztahují se k HDP, disponibilnímu důchodu). Stav těchto indikátorů je zveřejňován s téměř dvouletým zpožděním, a tudíž nemohou dostatečně reagovat na současnou ekonomickou situaci, která se odchyluje od dlouhodobých trendů.

	Skupina
	P. č.
	Indikátor

	I. Zhodnocení intervencí veřejného sektoru

 

 

 
	1.
	Začlenění kraje do Cíle „Konvergence“ politiky hospodářské a sociální soudržnosti EU

	
	3.
	Přislíbené investiční pobídky, investice v mil. CZK/1000 obyvatel

	
	4.
	Nově vytvořená pracovní místa na základě investičních pobídek/1000 obyvatel

	
	10,0%

	II. Ekonomická stabilita jak předpoklad pro rozvoj podnikání

 

 

 

 
	5.
	Vývoj míry nezaměstnanosti 

	
	6.
	Míra nezaměstnanosti 

	
	7.
	Počet uchazečů na 1 volné pracovní místo 

	
	8.
	Podíl dlouhodobé nezaměstnanosti (nad 5 měsíců) na celkové nezaměstnanosti regionu 

	
	20,0%

	III. Finanční toky a poptávkové stimuly v podnikání

 

 

 

 
	9.
	Medián hodinového výdělku (podnikatelský sektor) přesahující 90 Kč 

	
	10.
	Průměrný výdělek v podnikatelském sektoru přesahující 100 Kč

	
	11.
	Vývoj počtu obyvatel 

	
	12.
	Dokončené byly na 1 tis. obyvatel 

	
	20,0%

	IV. Investiční atraktivity 

 

 

 

 
	13.
	Počet registrovaných subjektů na 1000 obyvatel nad 150 

	
	14.
	Vývoj počtu registrovaných subjektů na 1000 obyvatel 

	
	15.
	Podíl osob s VŠ + doktorským vzděláním na celkovém počtu uchazečů o zaměstnání 

	
	16.
	Image mezi podnikateli 

	
	25,0%

	V. Business centra a znalostní společnost

 

 

 

 
	19.
	Počet výzkumných pracovníků na 1000 obyvatel 

	
	20.
	Domácnosti s připojením k internetu

	
	21.
	Počet zaměstnaných v ICT sektoru na 1000 obyvatel 

	
	22.
	Výdaje na VaV v jednotlivých podle krajů/obyv. (v tis. Kč)

	
	15,0%

	VI. Kvalita života
	23.
	Počet let, o které je střední délka života mužů vyšší než 70 let

	
	24.
	Počet let, o které je střední délka života žen  vyšší než 77 let

	
	10,0%


Detailní pohled na problematiku investiční atraktivnosti měst a regionů

Investiční atraktivnost měst a regionů představuje novou oblast nerealizovanou v roce 2008. Pro vyhodnocení investiční atraktivnosti byly použity následující indikátory.

Indikátory investiční atraktivnosti  - města

	1.
	Začlenění města do Cíle „Konvergence“ politiky hospodářské a sociální soudržnosti EU, MMR

	2.
	Zařazení do regionu A, B, nebo C - podmínky pro získání investičních pobídek 

	3.
	Nezaměstnanost ve městě 

	4.
	Míra nezaměstnanosti ve městě (květen 2009)/míra nezaměstnanosti ve městě (květen 2007)

	5.
	Socioekonomická situace v regionu 

	6.
	Napojení na dálniční síť ČR

	7.
	Napojení na železniční síť ČR

	8.
	Počet ekonomických subjektů/1000 obyvatel 

	9.
	Nárůst počtu ekonomických subjektů 

	10.
	Kumulovaný příliv PZI za okres /obyvatel (v tis. Kč)

	11.
	Investiční atraktivnost kraje

	12.
	Image jako business centra mezi podnikateli

	13.
	Nárůst počtu obyvatel města 

	14.
	Zhodnocení významu z hlediska terciárního vzdělávání 


Indikátory investiční atraktivnosti  - kraje

	1.
	Expertní posouzení strategických rozvojových plánů vzhledem k rozvoji podnikání

	2.
	Míra nezaměstnanosti 

	3.
	Podíl dlouhodobé nezaměstnanosti (nad 5 měsíců) na celkové nezaměstnanosti kraje 

	4.
	Průměrný výdělek v podnikatelském sektoru přesahující 100 Kč

	5.
	Počet registrovaných subjektů na 1000 obyvatel 

	6.
	Vývoj počtu registrovaných subjektů na 1000 obyvatel 

	7.
	Image mezi podnikateli 

	8.
	Počet zaměstnaných v ICT sektoru na 1000 obyvatel 

	9.
	Hrubý domácí produkt na 1 obyvatele

	10.
	Tvorba hrubého fixního kapitálu na 1 obyvatele 

	11.
	Přímé zahraniční investice na 1 obyvatele 


***

Kontakty: 

Své případné dotazy či připomínky ke studii MasterCard česká centra rozvoje 2009 prosím směřujte na níže uvedené kontakty:

Ogilvy Public Relations
Anna Šámalová, Ogilvy Public Relations, +420 221 998 226, +420 731 619 287, anna.samalova@ogilvy.com
Milan Kříž, Ogilvy Public Relations, +420 221 998 237, +420 602 266 316, milan.kriz@ogilvy.com
Zuzana Nevoralová, Ogilvy Public Relations, + 420 221 998 267, +420 737 687 912, zuzana.nevoralova@ogilvy.com
Kontakt na metodický tým Vysoké školy ekonomické v Praze

prof. RNDr. René Wokoun, CSc., tel.: +420 224 095 548, +420 603 315 279, e-mail: wokoun@vse.cz 

Ing. Milan Damborský, +420 777 565 599, damborsm@vse.cz
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